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|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO e ]

CONTRATO X | CONVENIO / - |
Contrato nimero: | 1,330.19.13-3885 ide 114 de enero de 202 |

Disponibilidad y Registro presupuestal:

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006901 de 08 de enero del 2026

Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102513 de 14 de enero de 2026

Apropiacion Presupuestal: [TEM 3: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/PI35-
102458/1/2/01/11:ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Serviciosprestados/Educaciénambientalpara/REAL
{IZARACOMPARAMIE I
Proyecto: PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
| SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA,

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este confrato:

PROGRAMA: 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3300307 — Educacién ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE,
ECOSISTEMAS DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS ]
' META DE PRODUCTO: MP3300307023208010- SENSIBILIZAR A 30.000 PERSONAS CON
ACCIONES ORIENTADAS HACIA EL DESPERTAR DE LA CONCIENCIA AMBIENTAL, EL
{ CONOCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y DEMAS
PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS RURALES Y URBANOS EN EL,
PERIODO DE GOBIERNO

iOBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestion integral
i del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Implementar estrategias de educacién ambiental informal y no formal
orientadas al despertar de la conciencia ambiental, conocimiento de la blodiversidad, la gestidn
integral de! ambiente y demas procesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblac
Elemento PEP: PI135-102458/1/2/01/11 Realizar acompafnamiento a los procesos de capacitacion,
1 apropiacion del conocimiento, implementacion, seguimiento y reporte de acciones para fortalecer la
' educacion ambiental

! Posicién Presupuestaria: 2-320202008

 Cuenta Mayor: 5507052101 _ L - ;
Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES |
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
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|Supervisor: " AUDREY BAHAMON GOMEZ
* Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion
jrg_C.3_1574698

Contratista 1 TATIANA ERAZO RUBIO

I CC.67039621

| TELEFONO: 3137167260
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[OBJETIVO DEL INFORME P |

Este informe tiene como objetivo dejar constancja/del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado del mes de MARZO'DE 20286; por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MARZO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

—-—

‘VERIFICACI(.()N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA.

1. Coordinar la revision y tramite de las cuentas de
cobro de los prestadores de servicio de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en
especial del equipo que desarrolla acciones de
promocion de gobernanza y educacién ambiental.

Especificaciones, 2. Expedir los documentos soportes requeridos para

actividades u el tramite de las cuentas de cobro de los

obligaciones contratistas adscritos al proyecto objeto del
especificas confrato.

contractuales. 3. Segquir las directrices impartidas por el supervisor .

con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el |
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG.

4, Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y
actividades impartidas por el supervisor del
confrato, de acuerdo con el alcance, objefives y
acciones definidas en el proyecto.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, !

actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de °

e Marzo de 2026:

l Porcentaje d

imiento. . - . .
cumplimient , Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, ! ,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con ?
lo acordado en el mismo.

1

Otras
- consideraciones.

sugerencias
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especif' cas del objeto contractual
ejecutadas:

1. Coordinar la revision y tramite de las cuentas de cobro de los prestadores de servicio
de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en especial del equipo que
desarrolla acciones de promocién de gobernanza y educacion ambiental.

¢ Coordind con la Dra. Audrey Bahamon vy la contratista Trinidad Pérez la definicion de las
fechas y horarios para la presentacién de cuentas correspondientes al corte 1 de la cuota 3
del mes de marzo de 2026, informacion que posteriormente fue compartida con los enlaces
de las diferentes subsecretarias de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

« Elabord y difundio el mensaje informativo a través del grupo de WhatsApp de enlaces, con el
fin de comunicar opeortunamente las fechas establecidas para la presentacion de las cuentas
de cobro del corte #1 de la cuota 3 del mes de marzo 2026.

+ Organizé una base de datos para la revision de las cuentas de la Subdireccion Técnica, con
el propdsito de contar con la informaciéon consolidada de los contratistas y facilitar la
verificacion detallada de los datos requeridos para la presentacion de sus cuentas
correspondientes al corte 2 del mes de febrero y corte 1 del mes de marzo de 2026.

* Realizé seguimiento permanente al proceso de presentacion de las cuentas, con el objetivo
de garantizar que estas fueran entregadas de manera correcta y dentro de los tiempos
establecidos, contribuyendo asi al pago oportuno por parie de la Secretaria de Hacienda de
la Gobernacion del Valle del Cauca.

2. Expedir los documentos soportes requeridos para el tramite de las cuentas de cobro
de los contratistas adscritos al proyecto objeto del contrato.

» Coordind el proceso de revision preliminar correspendiente al corte #1 del mes de marzo de

2026, con el fin de asegurar una revisién ordenada y eficiente que permitiera posteriormente
la autorizacion y firma de la Dra. Audrey Bahamén.
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e Articuld el trabajo con los confratistas encargados de la pre-revision de cuentas de la
Subdireccién Técnica, garantizando un proceso agil, oportuno y preciso, verificando que todos
los documentos requeridos fueran presentados correctamente.

* Apoyo en [a organizacién de los documentos sopories necesarios para fa verificacion en la
plataforma SAP y en el Drive institucional de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible, contribuyendo a la correcta gestion y disponibilidad de la informacion documental.

3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
abjetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

» Participé en una capacitacion virtual dirigida por el contratista José Sandoval, en la cual se
abordo el tema “Cddigo de Integridad: La Justicia®, resaltando la importancia de actuar con
imparcialidad, transparencia y respeto por las normas en el ejercicio de las funciones dentro
de la administracion publica. Esta actividad confribuyé al fortalecimiento de los principios
éticos y valores institucionales, promoviendo el compromiso con una gestion publica integra
y alineada con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).

4. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el
supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en
el proyecto.

« Realizo la convocatoria y lideré una reuniodn virtual con el equipo de contratistas encargado
de la revisidn de cuentas, con el propdsito de evaluar los resultados obtenidos en los cortes 1
y 2 del mes de febrero de 2026. Durante este espacio se unificaron criterios técnicos, se
definieron plazos y horarios de trabajo, y se establecio el plan y cronograma correspondiente
al corte 1 del mes de marzo de 2026, con el fin de fortalecer la organizacion del equipo y
optimizar el proceso de revisidon. Se destacd la necesidad de mantener altos niveles de
eficiencia, responsabilidad y precision en la verificacidon de los documentos y soportes
presentados por los confratistas.

« Analizé la posibilidad de establecer un Unico corte para la presentacién de las cuentas de
cobro de los contratistas de la Secretaria. Para ello, consultd al equipo encargado de Ia
revision de cuentas mediante una encuesta interna, con el fin de evaluar si era mas
conveniente trabajar con uno o dos cortes; se concluyd que unificar el proceso en un solo
corte permite mejorar la organizacion del equipo, optimizar la planeacion del trabajo de
revision de cuentas y facilitar la entrega oportuna a contabilidad, promoviendo asi un proceso
mas eficiente y coordinado.
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Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Piblica, las normas de calidad y de
gestion documental.

» Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el confrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en I
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA. ]
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos {écnicos del contratista: NO
APLICA.
» Necesidad de hacer efectivas las garantias; NO APLICA. .

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
_ garantias del contrato: NO APLICA.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO .

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace Ia anotacién; si no

lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede

agregar.

o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de

los documentos del proceso: NO APLICA.

» Cumplimiento de [as obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contipgencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la-riaturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota nimero
tres (3) del mes de marza,/ el con/tcatista realizé el pago de la planilla No: 6007020794y
comprobante/autorizacion/CUS No. 130994765 del mes de febrero de 2026, se verificod su
pago, se encuentra afiliado a EPS (SURA), Pensién (PROTECCION) y ARL (Positiva), segin
la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ggggg’;’ Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del ENERO /
contrato $33.000.000 i CUOTA 1 2026 “ $5.500.000 ,PAéﬁDA
Valor Adiciones 50 cuotaz  |PEBRERO g5 500,000 | PAGADA
Reajustes $0 '
Actualizacién de $0
precios
Valor Total del Contrato|$33.000.000
Valor pagado $11.000.000 e
Valor causado que no
se ha pagado $5.500.000 ] /
Valor total ejecutado $16.500.000
Valor saldo por ejecutar | $16.500.000
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

 Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.

+ Sequimiento de la gestidn financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos
se ejecutan de acuerdo a lo pactado. ‘

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
safisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia
de las actividades ejecutas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

¢« Pagosy ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

 Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amottizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto
del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica,
presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

* Tramites para Ia liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA.
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I Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

|

DESCRIPCION ENTREGABLES

Enfregable 1:
Actividades:
Entregable 2:
Actividades:
Entregable 3:
Actividades:
Entregable 4:
Actividades:
TOTALES:

VALOR
$

$
$
$
$

VALOR TOTAL

$

$

$

$
$

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segin lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de laLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad

o prohibicion para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

| INFORME SOBRE SANCIONES

No Aplica

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

| de

de 2026

2026

No aplica _
Fecha.l del préoximo 16 " de
informe 7 )
Para constancia de lo anterior firna la presente acta el Supervisor a Io/
16 L dias del mes de Marzo
s
AUDREY BAHAMON GOMEZ

Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion

C.C. 31.574.698
SUPERVISORA
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